Partners Czech je nevladni neziskova organizace,
ktera byla zalozena vroce 1992, je jednim z Clenil
mezinarodni sité organizaci Partners for Democratic
Change. Nase organizace se soustfedi na vzdélavaci,
konzultaéni a publikac¢ni Cinnost. Nasim cilem je
podporovat rozvoj obCanské spolecnosti a demokracie
v zemich stfedni a vychodni Evropy.

Nase hlavni aktivity v r. 2002

1) ZvySovani pravniho védomi a vychova

k aktivnimu obcanstvi
program ,Pravo pro kazdy den — Street Law* je
praktické, interaktivni vzd€lavani o zakonech,
demokracii a lidskych pravech. Doposud byli
v novych metodach skoleni zejména ucitelé stiednich
a zékladnich $kol, studenti pravnickych a
pedagogickych fakult, policisté pisobici v oblasti
prevence kriminality, vychovatelé détskych domovi a
vychovnych tstavli, ktefi ziskané znalosti a
dovednosti vyuzivaji pfi praci s détmi a mladezi.
Zacatkem roku 2002 byla vydana nova ucebnice
Prdvo pro kazdého, které byla ud€lena dolozka
MSMT CR, ¢&mz byla zafazena do seznamu
doporucenych ucebnic. Kniha obsahuje nejenom
pravni informace, ale i metodiku pro ucitele a
pracovni listy pro zaky.
Organizace Partners Czech potfadala staz pro 4
ucastniky z Ukrajiny a Kyrgyzstanu, ktefi se seznamili
s realizaci programu ,,Pravo pro kazdy den“ v CR.

program ,,DEEP“ (Vyménny program vychovy
k demokracii je mezinarodni vzdélavaci vyménny
program. V ramci projektu vznikla pracovni skupina
pedagogl a fidicich pracovnikd ze zemi stiedni a
vychodni Evropy a byvalého Sovétského svazu, ktefi
spolecné se svymi protéjsSky z USA podporuji rozvoj

ob¢anské vychovy na Skolach. Cilem programu je
pomoci pedagogim a dal§i pedagogické vetejnosti
v naplilovani potfeb jejich studentl ucit se, poznavat a

predchazeni a feseni konfliktii, moderni role vézeniské
sluzby, efektivni vyjednavani.

rozvijet své znalosti, schopnosti a postoje, které Pi‘ehled aktivit Partners Czech v roce 2002
podpoii rozvoj demokracie. V ramci tohoto projektu Program / $koleni / Podet Pocet
vzniklo né¢kolik interaktivnich lekci, probé&hlo kulaté stoly Skol. dni | ucastniki
dvoudenni $koleni a vznikla videokazeta, ktera »,Pravo pro kazdého* 81 955
obsahuje nAméty na nové metody vyuky. »Program DEEP™ 2 40

L, e ,Multikulturni vychova* 9 85
2) Oblast multietnického souziti _Rovné piilezitosti" 3 36
»Rovné prilezitosti® — skoleni v ramci pardubického ,,Princip lidské dastojnosti ve 29 246
projektu ,,Lidé v nasi spole¢nosti“, jehoz cilem bylo vézeni“
zlepSit spolupraci tfednikti statni spravy, mistni ,»Justi¢ni Cekatelé a soudci* 5 156
samospravy, uliteli a méstskych  policisti »Mediacni dovednosti* 10 61
s piislusniky romské mensiny. »Lektorské dovednosti 1 7
,»Posileni romsko-¢eskych vztahti“ — v Rokycanech »Posileni romsko — Eeskych 11 177
prob&hl projekt zaméfeny na podporu spoluprace VZt%hu : -
mezi majoritou a romskou minoritou a sblizeni obou Slqu}é Iﬁfdwfce’ €ac11’1tvace..’.l.(.° fcolent 1;3;
etnik. Realizovala se 3 skoleni a 4 kulaté stoly. elkovy pocet ucastniku S olemt

. , . «“ “1s , . Z toho: Romové - 76
wMultikulturni vychova*“ - vzdélavaci projekt pro - — - -
Lo, , vy . , studenti - 534 statni zamé&stnanci - 387
pedagogické pracovniky zaméfeny na multikulturni SER .
vch Proick Kviui Siteld a1 ucitelé, psychologové a saméstnanci NNO - 80

vychovu. roje t I?’(.)S’ytllje ucvlte ur’n rrllaterla’}f soc. pracovnici - 550
s informacemi o men$inach na naSem uzemi, nabizi policisté - 199 ostatni profesni skupiny - 122

jim interaktivni metody, jak zajistit tolerantni prostredi
ve tiidach a uspésné fesit konflikty.

»Roma Program Best Practices in EEC“ -
mezinarodni program zaméfeny na zviditelnéni
¢innosti romskych organizaci a na podporu spoluprace,
jak mezi jednotlivymi romskymi organizacemi, tak
spoluprace téchto organizaci s mistni samospravou a
dal$imi subjekty. Pracovalo se pfedevs§im na piipraveé
publikace ,,Co se osvédcilo — uspésné romské projekty
ve stfedni a vychodni Evropé®.

3) Oblast mezilidskych vztahu

»Princip lidské distojnosti ve vézeni“ — interaktivni
$koleni zamé&stnanci Vézetiské sluzby CR a Probaéni
a mediaéni sluzby CR. Skoleni byla zamé&fena na tato
témata: zvladani odlisnosti a feseni konfliktd pomoci
mediace, principy lidské dastojnosti ve vézeistvi,

Rozpocet 2002

Pi{jmy (v CZK) 3770362
Vynosy pristich obdobi (2003) 623 925
Naklady (v CZK) 4251 590
Z toho: sluzby 2 008 897
Mzdové naklady (véetné odvodi 1739 449
organizace)

Investi¢ni naklady 111 617
Administrativni naklady 391 627

pozn.: Neéktere projekty jsou viceleté, proto jejich prijmy a
naklady nejsou uctovany jen v jednom kalendarnim roce.



Nasi sponzofi nejen v roce 2002 Nasi pracovnici

Charles S. Mott Foundation, Open Society Fund,
Praha, Open Society Institute N.Y., Ford Foundation,
Velvyslanectvi USA v Praze, Kanadské velvyslanectvi
v Praze, Velvyslanectvi Nizozemského kralovstvi
v Praze, British Know-How Fund, Urad vidady CR,
Ministerstvo prdce a socialnich véci CR, Ministerstvo
vnitra CR, Ministerstvo  Skolstvi, mladeze a
telovychovy CR, Phare Democracy, Phare Lien,
Concil of Europe, NROS, EU - program Phare,
UNHCR, Colpi — The Constitutional and Legal Policy
Institute, Microsoft .

Nasi klienti nejen v r. 2002

Statni instituce, uiady a Skoly

ucitelé zakladnich a stfednich Skol, pracovnici
mistnich ufadt, vefejné spravy tady mést a obci
v CR, pedagogicko-psychologickych poraden, ufadi
prace, socialnich sluzeb, pfislusnici méstské i statni
policie, proba¢ni pracovnici, univerzitni studenti i
pedagogové, pracovnici fady zafizeni pro uprchliky,
vezeniské sluzby, soudci a justicni Cekatelé, aj.

Neziskovy — ti‘eti sektor

Open Society Fund - Community Partnership
Support Initiative program v regionech, DROM -
romské kulturni centrum v Brné€, Klub Hura kamarad
Pardubice, Katolicka Charita Plzen, International
Organization for  Migration, Nadace VIA,
Environmental Partnership Brno, Ekologicky pravni
servis Tabor, ICN, nadace LOTOS, Dzivas Most,
Fond pomoci mistni spravé, Koalice neziskovych
organizaci v Kutné Hote a Pardubicich, Sdruzeni
invalidi, Nova skola, Cesky helsinsky vybor, IOM
aj.

Reditelka: Dana Rabitidkova

Projektovi koordinatori a §kolitelé:
Tatjana Siskova, Helena Stohrovd, Romana Vylitova,
Michaela Lukaskova

Externi spolupracovnici pro oblast multietnického
souZziti:

Jiti Kocourek, René Kocik, Viktor Sekyt, Tomas
Kaluza, Jana Keprtova, Rani Tolimat

Externi Skolitelé projektu ,,Pravo pro kazdy den*:
Lenka Ceplova, Vojtéch Cepl, Pavel Doucha, Martin
Elger, Jan Halasz, Jana Haklova, Lada Konecna,
Monika Kiikavova, Dagmar Kuratkova, Radka
Machackova, Dana Mankova, Andrea Rezkova,
Magda Salykova, Martin Smetana, Jifi Sixta, Diana
Slechtova, Pavel Stern, Jana Tempirova, Martina
Tesafova, Katefina Vrzanova, aj.

Dalsi externi spolupracovnici:

Alice Hamplova, Stépan Tichy, Hanka Bohackova,
Lenka Oufednickova, Dana PotoCkova, Marek
Micienka

Uc€etni zpracovani a dafiové poradenstvi:
Ivana Smidova
Marie Uhlifova

Adresa:

Lomena 515/9, 162 00 Praha 6

tel. (+420) 233 321 503, 233 326 542, fax:
224 316 630, mobilni tel: (+420) 603-524 113,
(+420) 603-146 921

e-mail: partners@partnersczech.cz
www.partnersczech.cz
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. (do 5.4.2001 jsme pracovali pod nazvem
Ceské centrum pro vyjednavani a fesSeni konflikt()
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